Eragin denuncia jornadas laborales de hasta 15 horas diarias
en el BBK Live

EL SALTO :: 12/07/2019
En el cartel, el colectivo recuerda, ademas, que el festival y la empresa Last Tour reciben
dinero publico

Eragin, la Asamblea de Jévenes Precarias de Bilbo, ha hecho publicos algunos mensajes de
personas trabajadoras en el BBK Live, que se celebra estos dias en Bilbao, denunciando las
condiciones de explotacion laboral a las que se enfrentan en el festival. “Os informo de que
hoy hemos tenido reunion en Kobeta [Kobetamendi, monte en el que se celebra el evento]
en la cual nos han explicado las condiciones y han dado turnos de 10, 12 y hasta 17 horas,
pero nos han explicado que si viene una inspeccion hay que decir que hacemos jornada
completa de 8 horas”, recoge uno de los mensajes que el colectivo ha publicado en sus redes
sociales. Por su parte y por el momento, la empresa Last Tour no se ha pronunciado, pese a
que Hordago se ha puesto en contacto con ellos esta mafnana para contrastar la
informacion.

La organizacién juvenil asegura que, durante estas dos semanas le han llegado "bastantes
testimonios", describiendo una situacion laboral que se repite este afio y los anteriores, y
que supone salarios bajos, algunos de 3,5 euros por hora, falta de contrato y "jornadas
maratonianas" de hasta doce horas trabajando sin descanso, "incitando a los trabajadores a
mentir si hay una inspeccion", aseguran.

Por este motivo ha convocado una concentracién hoy a las 19.00 horas junto a la sede de

EITB, lugar en el que muchas personas cogen el autobus para subir al recinto del festival.
En el cartel, el colectivo recuerda, ademas, que el festival y la empresa Last Tour reciben
dinero publico.

Eragin ha decidido hacer publicos algunos de los mensajes después de que la empresa Last
Tour, encargada de organizar desde hace afos el festival BBK Live, les presionara para que
no difundieran informacioén, arguyendo entre otras cosas que se trata de "mensajes nocivos
e improcedentes contra el festival y la organizacion del mismo". Desde la Asamblea han
explicado, ademas, que la decision de publicar los mensajes busca también demostrar que
sus denuncias sobre explotacion laboral son ciertas. "Estas situaciones de precariedad se
producen ano tras ano y era necesario articular una respuesta", anaden. Los mensajes se
han difundido sin el nombre de las personas implicadas para "defenderlas ante posibles
represalias”, y el objetivo es dar una respuesta colectiva a un abuso que se viene dando
desde hace anos.

“Las condiciones de trabajo eran de 12 horas sin descanso y no se hacian cargo de la
comida ni de la bebida que necesitdbamos en esas 12 horas”, reza otro de los mensajes de
una persona que dice haber estado trabajando en el festival con una empresa valenciana
subcontratada, Easy Solutions, dedicada a servicios auxiliares como la seguridad. “No habia
sitio para dormir y en mi caso me ofrecian un espacio de una tienda de campana de 3
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personas durante 4 horas", contintia el mensaje.

Por ultimo, "tras estar todo el festival reclamando el contrato para firmarlo, al final me
dijeron que no podian hacerme el contrato pero que les dejara un numero de cuenta. Me
pagaron al cabo de tres meses a 3,45 la hora. Les mandé un mensaje pero nunca
contestaron”. “El aho pasado se quedaron cortos de gente y me obligaron a trabajar 14
horas, aun diciéndoles que no queria meter horas de mas y que me queria ir”, escribe otra
persona.
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